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Die Studie

* Im Rahmen der vom FWF geforderten Studie ,Eine multiperspektivische Studie zu den
Deutschforderklassen® (MULTI-PERS) wurde im November 2025 eine oOsterreichweite
Onlineerhebung durchgefihrt

* Im Zuge der Erhebung wurden folgende Themenbereiche bei Schulleitungen und Lehrpersonen
abgefragt:
o Schulnote fir Schulsystem und fiir Deutschférderklassen-Vorgaben (seit 2018/19).

o Erfragung des Wunschmodells: Separat/Mischform/Integriert, gewunschte DFK-Stunden,
didaktische Prinzipien, standortspezifische Hurden

o Einstellungen zu den DFK-Klassen und Wahrnehmung der sprachlichen Vielfalt im Unterricht
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: 0
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* Mittelschulen: 18,9%
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» Polytechnischen Schulen: 1,89%

* Inklusiven
Schulzentren/Sonderschulen:

1,7%
* Berufsschulen: 0,7%
» Sonstigen Schulen: 2,9% = Wien: 29,10% ‘
Im Durchschnitt sind die Lehrkrafte 43,4 Jahre alt (SD = 11), " Oberosterreich;
R _ | 12,20%
verflgen Uber 16,6 Jahre Berufserfahrung (SD = 11,7) und " Niederdsterreich: 11.50%

arbeiten aktuell durchschnittlich 19,8 Wochenstunden.
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Die in der Deutschférderung tatigen Lehrkrafte sind im Durchschnitt seit
3,2 Semestern (SD =5,6) in diesem Bereich tatig.
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Bewertung Deutschforderung nach aktuellen
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Bevorzugtes Modell der Deutschférderklassen

Voll segregativ (nur
Deutschfoérderklassen); 6,9%

m Vollintegriert (nu
Regig‘l?;sen); I Auf die Frage, wie viele Stunden
e Schiiler:iinnen  im  a.0.  Status
aulerhalb der Regelklasse gefordert
O werden sollen, nennen die Befragten

Mischmodell - im Mittel 8 Stunden pro Woche (M =

starker integrativ 8,2,5D=6,4).
(Regelklassenim

B Mischmodell - sta'rlggr/ Vordergrund); 55,4%

segregativ
(Deutschforderklassen im
Vordergrund); 25,0%

03.12.2025 12



g7 s wniversitat

Integrative Forderung verhindert Stigmatisierung und soziale Absonderung.
Segregative Deutschforderklassen fihren oft zu Isolation. ... Mehr integrative Zeit
schafft Zugehdrigkeit, gemeinsame Lernerfahrungen und stérkt das soziale Lernen. Die
Kinder nehmen sich als Teil ihrer Klasse wahr — ein entscheidender Faktor ftir
Motivation und Selbstwert. .... Hohere integrative Anteile erhohen die Bildungschancen:
Viele Kinder mit ao-Status verlieren bei stark segregativen Modellen Lernzeit in
Mathematik, Sachunterricht oder Musik. Mehr Integration bedeutet: Sie konnen von
Anfang an Lerninhalte mitnehmen und sprachlich begleitet werden, das verringert
langfristige Leistungsriickstdnde.

03.12.2025
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Bevorzugtes Modell der Deutschférderklassen

Voll segregativ (nur Deutschférderklassen);

10,6% Im Mittel sollen Schiler:innen
im a.0. Status etwa 10 Stunden pro
Woche in DKL unterrichtet werden

Vollintegriert (nur
Regelklassen);
10,0%

= Mischmodell - (M =9,8, SD =9,4). Auch hier zeigt
starker sich (wenn auch etwas weniger
Integrativ stark als bei den Schulleitungen)
(Regelklassen . . . .
i eine  Praferenz  fur  starker
Vordergrund); integrative MOde“e.
®  Mischmodell - stérker 44,4%

segregativ
(Deutschforderklassen im
Vordergrund); 34,9%
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Ich bin liberzeugt, dass eine Kombination beider Unterrichtsformen fiir die
Schiilerinnen und Schiiler sehr wirksam sein kann. |m integrativen Unterricht haben sie
die Moglichkeit, mit anderen Kindern in Kontakt zu treten und am gemeinsamen
Schulalltag teilzuhaben; durch sprachsensiblen Unterricht gelingt dies auch in allen
Fachern aulser Deutsch. Im separaten Unterricht wiederum erhalten sie die Ruhe und
gezielte Unterstitzung, die sie bendtigen, um ihre Deutschkenntnisse in ihrem eigenen
yy Tempo weiterzuentwickeln.
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Schulleitungen

Wunschmodell der Deutschforderung:
Ausgestaltung, Didaktik und Standortbedingungen

Praferiertes Modell & Stundenumfang
* Mehrheit beflUrwortet ein Mischmodell (integrative + separate Phasen)
* Haufigster Vorschlag: taglich 1 Stunde separate Sprachférderung
* Begrindungen:
o Beschleunigte sprachliche Lernfortschritte

o Paralleler Zugang zu Fachinhalten
o Festigung produktiver Sprachkompetenzen im Klassenverband

,Spracherwerb gelingt am besten im Zusammenspiel von integrativen und separaten Phasen: In integrativen
Situationen entsteht Sprache durch authentische Kommunikation; in separaten Phasen wird gezielt an
Grammatik, Wortschatz, Aussprache und schulsprachlichen Kompetenzen gearbeitet.

03.12.2025 16
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Wunschmodell der Deutschforderung:
Ausgestaltung, Didaktik und Standortbedingungen

Differenzierung nach Sprachlernstand

* Flr neu ins System kommende Schiiler:innen: Gezielte, intensive Anfangsforderung
* Anschlussstrategie: Zunachst starkere Separation, danach schrittweise Integration in Regelklassen
* Begrindung:

o Basiskenntnisse als Voraussetzung fir Regelunterricht

o begrenzte zeitliche Ressourcen flr individuelle Begleitung

03.12.2025 17
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Wunschmodell der Deutschforderung:
Ausgestaltung, Didaktik und Standortbedingungen

Praferiertes Modell & Stundenumfang

* Mehrheit: 1-2 Stunden taglich separate Sprachférderung parallel zum Regelunterricht
o mehr Sprechgelegenheiten

o starkere Einbindung ins Unterrichtsgeschehen

* Fokusinhalte: grundlegender Wortschatz und Grammatik

* \iele Befragte hoben zudem die Bedeutung individueller Férderung im Sinne einer 1:1-
Unterstltzung hervor, die von Schuler:iinnen gerne angenommen wird.

,Kleingruppen sind extrem wichtig, damit auf die unterschiedlichen speziellen Bedlirfnisse
eingegangen werden kann.“

03.12.2025 18
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Wunschmodell der Deutschforderung:
Ausgestaltung, Didaktik und Standortbedingungen

Umsetzungsbedingungen & Hiirden
* Begrenztes Stundenkontingent, gekoppelt an Anzahl der Schiler:innen im a.o. Status

JWdhrend 22 Kinder im ao-Status Sprachférderstunden erhalten, bekommen weitere 20 Kinder, die aus

dem Status herausgefallen sind, die MIKA-D-Testung jedoch weiterhin nicht bestehen, deutlich zu wenig

Unterstutzung. Flr diese Gruppe werden in der Ressourcenplanung lediglich 0,3 Stunden veranschlagt,
benotigt wirden aber bis zu 10 Stunden pro Woche — auch integriert in den Fachunterricht.®

* Weitere Hurden:

o Mangel an qualifizierten Lehrkraften (insb. Sprachférderung)
o Unzureichende Raumkapazitaten

03.12.2025 19
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Wunschmodell der Deutschforderung:
Ausgestaltung, Didaktik und Standortbedingungen

Umsetzungsbedingungen & Hiirden

* Fehlende Personalressourcen (insb. qualifizierte Sprachforderlehrkrafte)

* Unzureichende Zuweisung von Deutschférderstunden

* Mangelnde Raumlichkeiten fir Kleingruppen aulberhalb des Regelunterrichts

LAlle Fach- und Klassenlehrer missen konsequent in einen sprachsensiblen Unterricht
eingebunden werden. Sprachforderung darf nicht allein bei den Deutschforderlehrkraften
liegen. Notwendig sind mehr Teamarbeit, regelmdalsige Abstimmung und interdisziplindre

Zusammenarbeit, damit Forderung im gesamten Unterricht stattfindet.

03.12.2025 20
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Wahrnehmung der vorhandenen Ressourcen -
derzeitige Einschrankungen am Schulstandort

* Uber 15% der Schulleitungen gaben an, an ihrem Standort (sehr) hohe Einschrankungen

durch einen Mangel an qualifizierten Lehrkraften zu erleben; weitere 23,5% fihlen sich
etwas eingeschrankt.

* In der Sprachforderung ist die Ressourcenlange noch angespannter:

> Uber die Halfte (53,8%) der Standorte fihlt sich aufgrund eines Mangels an qualifizierten
Sprachférderlehrkraften eingeschrankt.
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Lehrpersonen

Einstellungen zu Deutschforderung und Translanguaging der @

Lehrpersonen
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Translanguaging:
gar nicht eher nicht eher voll
zutreffend zutreffend zutreffend zutreffend
Dle Mehr§prach|gkelt der Schiuler:innen ist im Unterricht eine 3.6% 2539 42.8% 28.2%
padagogische Ressource.
Im Unterricht sollte ausschlieBlich Deutsch gesprochen 28.7% 45.9% 1%
werden.
Wenn Lernende in Erarbeitungsphasen zeitweise auf andere
Sprachen als Deutsch zuruickgreifen, unterstiitzt das ihr 2,2% 11,8% 53,7% 32,3%
fachliches Verstehen.
Das Zulassen ande.rer Sprachen im Unterricht verzogert den 115% 26.6% 42.4% 19.5%
Erwerb der Unterrichtssprache Deutsch.
Ich halte es fur wichtig, dass Schiiler:innen liber Unterschiede 2 5% 7 1% 35,59 54.99%

und Gemeinsamkeiten zwischen ihren Sprachen nachdenken.

03.12.2025
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Translanguaging:
gar nicht eher nicht eher voll
zutreffend zutreffend zutreffend zutreffend
Ich plane meinen Unterricht so, dass Schiiler:innen andere Sprachen
als Deutsch nutzen konnen; die Sicherung/Prasentation erfolgt auf 19,4% 34,8% 30,3% 15,6%

Deutsch.

Ich plane Gruppen-/Partnerarbeitsphasen so, dass Schiiler:innen in
anderen Sprachen als Deutsch arbeiten konnen und die Ergebnisse 27,5% 33,6% 27,5% 11,4%
anschlieRend auf Deutsch gesichert werden.

Ich setze gezielt mehrsprachige Materialien ein, um Fachinhalte zu

) 38,4% 38,1% 17,3% 6,1%
erschlieRen.

Ich konzipiere meinen Unterricht durchgangig in deutscher Sprache,

0 0 0 0
und zwar in allen Phasen. 47,6% 40,5% 8% 3,9%

Ich plane Aufgaben im Unterricht so, dass Schiiler:innen ihre
Sprachen vergleichen und liber sprachliche Unterschiede 19,2% 38,7% 32,2% 9,9%
nachdenken konnen.

03.12.2025 24



Lehrpersonen

Translanguaging:

gar nicht eher nicht eher voll
zutreffend zutreffend zutreffend zutreffend

Ich ermogliche es Schiiler:innen, sich bei Verstandnisschwierigkeiten kurz
in anderen gemeinsamen Sprachen als Deutsch zu verstandigen, bevor ich 7,9% 10,8% 39,9% 41,5%
die Inhalte auf Deutsch sichere.

Ich setze ad hoc digitale oder analoge Tools (z. B. Ubersetzungs-Apps,
mehrsprachige Worterbiicher, Bildworterbiicher) ein, damit Schiiler:innen

0] 0) 0 0
ihre anderen Sprachen nutzen konnen, um deutschsprachige Fachbegriffe 11,4% 16,7% 34.8% 31.1%
sowie komplexe Inhalte besser zu verstehen.
Bei geringer Beteiligung aufgrund von Sprachbarrieren 6ffne ich o o 0 o
kurzfristig die Sprachwahl und sichere anschlieRend auf Deutsch. 16% 24,6% 38,6% 20,8%
Ich lasse im Unterricht in der Regel keinen spontanen Wechsel zwischen 10.8% 3% 33.9% 32.3%

der Unterrichtssprache Deutsch und anderen Sprachen zu.

Ich unterstiitze Schiiler:innen spontan darin, Muster und
Gemeinsamkeiten zwischen ihren Sprachen zu erkennen und fiir ihr 7% 23, 7% 43,4% 25,9%
Lernen zu nutzen.

03.12.2025 25
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Zusammenfassung & Implikationen

* Schul- und Deutschforderung werden von Schulleitungen und Lehrpersonen
uberwiegend kritisch bewertet

o Hinweis auf strukturelle und Steuerungsprobleme hin = Beeintrachtigung der Qualitdt und
Wirksamkeit der Sprachforderung

* Mischmodelle praferiert
o Schulleitungen bevorzugen starker integrative Ansatze
o Lehrpersonen eher starker segregative Mischformen

 Hohere diversitatsspezifische Selbstwirksamkeit der Lehrkrafte > Praferenz fur
integrativere Modelle

03.12.2025 7
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Zusammenfassung & Implikationen

Stundenumfang und aktueller Kontrast:

» Gewunschtvon Schulleitungen und Lehrpersonen: 8 bis 10 Stunden in einer separaten
Deutschforderklasse

e Ist-Stand: Primarstufe 15h, Sekundarstufe 20h.

* Deutliche Diskrepanz - Bedarf an Umsteuerung zugunsten Qualitat und Integration

03.12.2025 28
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Zusammenfassung & Implikationen

* Ressourcenengpasse, insbesondere beim Mangel qualifizierter Sprachférderlehrkrafte

* Umsetzung eines Wunschmodells in der Deutschforderung sowohl strukturell als auch
personell herausfordernd ist

o = insbesondere an Standorten mit hoherer Anzahl an a.o. Schuler:innen
» Klare Vorstellungen zu Struktur, Umfang und Didaktik der Deutschforderung der LP

* Wirksamkeit vor allem durch ausgewogene Kombination aus intensiver Sprachforderung
und Einbindung in den Regelunterricht aus Sicht der LP

o = Realisierbarkeit nach Einschatzung der LP maldgeblich von verlasslichen

Stundenressourcen, qualifiziertem Personal, flexiblen Organisationsmodellen und
passgenauer Diagnostik abhangig

03.12.2025 29
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Zusammenfassung & Implikationen

* Positiv hervorzuheben: Geplante Gesetzesdanderung = mehr Autonomie bei der
Umsetzung der Deutschforderung

* Entscheidungsfreiheit auf Standortebene ist ein wichtiger Schritt, weil sie Schulen

ermoglicht, Modelle zu wahlen, die besser zu ihrem padagogischen Profil, ihren Ressourcen
und den Beduirfnissen der Schiler:innen passen

* Aber klare strukturelle Rahmenbedingungen und verlassliche Ressourcen dafir notig

03.12.2025 30
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Zentrale bildungspolitische Konsequenzen

e Bedarfsgerechte Zuweisung statt Statuslogik: Basiskontingent + pro-Kind-Zuweisung +
Flexibilitatspuffer

Steuerung neu ausrichten: Aktuell = Ressourcen folgen nicht dem realen Sprachforderbedarf,
sondern formalen Grenzwerten

e Verteilungsfrage im Bezirk: klare Kriterien, kontinuierliche Abstimmungsprozesse zwischen
Abteilungen/Schultragern und Schulen sowie ein systematisches Monitoring notig

0 Konsequente Professionalisierung: Fortbildungsoffensive zur sprachsensiblen Didaktik
verbindlichen Zeitbudget fur Kooperation (z.B. Teamteaching, Kleingruppen)

e Klare Ziele & Evaluation: Es braucht klare Zieldefinitionen, nachvollziehbare Indikatoren fur
den Erfolg der Deutschforderung sowie eine unabhangige wissenschaftliche Evaluation

03.12.2025 31
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Danke fur lhre Aufmerksamkeit!

Kontakt: Susanne Schwab, susanne.schwab@univie.ac.at
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Danke an mein Team fur die Unterstutzung!
Dr.in Flora Woltran, BEd MEd MA
Hannah Taddia, B.Sc.

Alexandra Pirker, BSc BEd MEd
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